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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, prin prezenta vi ingtiintdm despre intentia organizdrii examenului pentru
promovarea in grad profesional pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bratca, judetul Bihor, pentru data de 14 si 16 octombrie 2019.

In acest sens va comunicim urmatoarele date:

a) denumirea functiei publice pentru care se organizeaza examenul de promovare:
- din functia publica de consilier, gradul asistent, in functia publica de consilier, gradul principal,
in cadrul Compartimentului resurse umane si relafii cu publicul al Primiriei comunei Bratca, judetul
Bihor.
- din functia publica de consilier, gradul asistent, in functia publica de consilier, gradul principal,
in cadrul Compartimentului fonduri europene al Primiriei comunei Bratca, judeful Bihor.

b) Probele stabilite pentru examen: proba scrisa si interviul
¢) Conditiile de desfasurare a examenului:
- data pand la care se pot depune dosarele de inscriere: 01.10.2019 ora 16.
- data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 14.10.2019, ora 10, in sala de sedinte a
Primariei comunei Bratca, Judetul Bihor,
- data ora si locul desfisurarii interviului: 16.10.2019, ora 14, in sala de sedinte a
Primdriei comunei Bratca, Judetul Bihor,

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si confind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.127 din H.G. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completrile ulterioare;

1) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

2) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

3) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

d) Conditii de participare la examen:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
definut, functionarul public trebuie si indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii prevazute de
art.479 lit.a), lit.c) si lit d) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza.

- Sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii

2 ani de activitate.

- S@ nu aibi o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.



BIBLIOGRAFIE

pentru examenul de promovare in grad profesional din intervalul 14-16 octombrie 2019 pentru
functionarii publici din cadrul Compartimentului resurse umane si relatii cu publicul al Primariej
comunei Bratca, judetul Bihor.

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

3. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:

4. H.G nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.;

5. 0.G nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr.233/2002;

6. H.G nr.905/2017 privind registrul general de evidents a salariatilor, cu modificarile i
completérile ulterioare;

7. H.G nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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pentru examenul de promovare in grad profesional din intervalul 14-16 octombrie 2019 pentru
functionarii publici din cadrul Compartimentului fonduri europene al Primdriei comunei Bratca,
judetul Bihor.

1. Constitutia Romaniei, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

3. Legea nr. 98 din 19 mai 2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile
ulterioare;

4. Hotarérea nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. H.G nr.759/2007 rivind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin programele operationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. O.U.G nr.9/2010 privind aprobarea Programului de sprijin pentru beneficiarii proiectelor
in domenii prioritare pentru economia romaneascd, finantate din instrumentele structurale ale
Uniunii Europene alocate Romaniei, cu modificirile si completdrile ulterioare.

7. 0.U.G nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obfinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare.

8. 0.U.G nr.63/1999 cu privire la gestionarea fondurilor nerambursabile alocate Romaniei
de catre Comunitatea Europeana, precum si a fondurilor de cofinantare aferente acestora, cu
modificarile i completrile ulterioare.
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