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In conformitate cu prevederile art.7 din anexa la Hotardrea Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare, Primédria comunei Bratca organizeazi concurs pentru
ocuparea functiei contractuale de director al Caminului pentru persoane Varstnice Bratca, perioada
nedeterminata.

A) Numairul, nivelul i denumirea postului:

- 1 functie contractuald de director al Caminului pentru persoane Varstnice Bratca

B) Documente necesare:

- cerere de inscriere la concurs;

- copia actului de identitate;

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

- copia carnetului de munca sau o adeverinti care sa ateste vechimea in munci;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior concursului;

- curriculum vitae.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data
publicrii in Monitorul Oficial al Romaéniei partea a III a, la sediul Primariei Comunei Bratca, judetul
Bihor.

Rezultatul selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazi la sediul Primiriei comunei Bratca in
termen de maximum doud zile de la data expirérii termenului de depunere a dosarelor.

C) Conditii de participare la concurs:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art.3 din anexa la H.G nr.
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legturi cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul psihologie, asistenta sociala si sociologie,
cu vechime de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale;
sau
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor
administrative, cu experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

D) Conditiile de desfiasurare a concursului:

a. data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 27.07.2016, ora 11, la sediul Primiriei
comunei Bratca, Judetul Bihor.

b. data ora si locul desfasurarii interviului 29.07.2016 ora 11, la sediul Primariei comunei
Bratca, Judetul Bihor.

c. comunicarea rezultatelor dupd fiecare probd, precum si rezultatele finale se afiseazi la
sediul Primdriei comunei Bratca in termen de maximum doua zile lucritoare de la
finalizarea fiecérei probe.

d. contestatiile se pot depune in maximum o zi lucritoare de la data afisirii rezultatelor
pentru fiecare proba.

Bibliografia propusi la concursul pentru functia contractuali vacanti de director al
Caminului pentru persoane Varstnice Bratca

1. H.G. nr.212/2011 pentru aprobarea Programului de interes national ,,Dezvoltarea retelei nationale de
cdmine pentru persoane varsnice’’;

2. Ordinul nr.1.156/2011 al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale pentru aprobarea
Metodologiei privind evaluarea, aprobarea si acordarea finantarii prin programul de interes national ,,
Dezvoltarea retelei nationale de cimine pentru persoane varsnice’’;

3. H.G. nr. 978/2015 privind aprobarea atandardelor minime de cost pentru serviciile sociale si a
nivelului venitului lunar pe membru de familie in baza caruia se stabileste contributia lunari de
intretinere datoratd de cétre sustinatorii legali;

4. Legea nr.17/2000 privind asistenta sociali a persoanelor varsnice;

5. Ordinul MMFPSPV nr. 2126/2014, privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varsnice;

6. Legea nr. 291/2011 a asistentei sociale;

7. O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale;

8. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. Legea nr.215/2001 privind administratia publica local cu modificirile si completirile ulterioare;

10. H.G. nr. 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

1. H.G. nr. 886/2000, privind aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varsnice,
publicat in MO nr.507/2000, cu modificarile si completirile ulterioare.




